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REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL
SEANCE DU 10 AVRIL 2025

DELIBERATION 2025.26 — ADHESION AU CONTRAT GROUPE DE L'’ASSURANCE STATUAIRE PROPOSEE

PAR LE CENTRE DE GESTION DE LA GIRONDE

Effectif du Conseil 29

Date de convocation

03 AVRIL 2025

Conseillers en exercice | 29

Date de la séance

10 AVRIL 2025

Conseillers présents 22

Heure de la séance

19H00

Nombre de votanis 27

Lieu de la séance

Salle du Conseil Municipal

Quorum 15

Président de séance

Laurent de LAUNAY

Procurations 5

Secrétaire de séance

Virginie VIDORETTA - Conseillére

MEMBRES DU CONSEIL

PRESENTS

EXCUSES

ABSENTS POUVOIR A

DE LAUNAY Laurent

X

NABET-GIRARD Brigitte, Adjointe

X

M Philippe GIRARD

DUBREUIL Thierry, Adjoint

FLOIRAT-RATTE Delphine, Adjointe

BOUEY Gilles, Adjoint

COMBIER Audrey, Adjointe

M Serge FLAHAUT

MASSY Joel, Adjoint

GLIZE Caroline, Adjointe

FLAHAUT Serge, adjoint

| CARO Chantal, CM

GIRARD Philippe, CM

SARRAZIN Anne-Marie, CM

b e R

PRUVOST Gilles, CM

Mme Karyn LARGOUET

BEAUCHENE Natacha CM

M Caroline GLIZE

DIRHEIMER Thierry, CM

CLAVIER Yannick CM

EMERIAU Régis, CM

oK% |2

LARGOUET Karyn, CM

GANNE Arnaud, CM

BRARD Philippe, CM

GUIRIEC Marilyn, CM

VIDORRETA Virginie, CM

MEZERGUE Clément, CM

M Gilles BOUEY

VEYSSIERE André, CM

FONTAINE Aline, CM

CARRERE Sophie, CM

MALVILLE Frédéric, CM

BOISSEAU Mare, CM

E A b 34

FAGEOLLE PIQUER Ludivine-Gréce CM

Mairie d’lzon

207, avenue du Général de Gaulle

Tél. 0557554546 - contact@izo
www.izon.fr
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CONTRATS D'ASSURANCE DES RISQUES STATUTAIRES 2026-2029

Le Conseil Municipal,

Vu la loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction Publique Territoriale, notamment l'article 26 ;

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986 pris pour I'application de !'article 26 de la loi n°
84-53 du 26 janvier 1984 et du code général de la fonction publique portant dispositions
statutaires relatives a la Fonction Publique Territoriale ou des textes précédents le code et
non encore codifiés et du décret n® 86-552 du 14 mars 1986 et relatif aux contrats
d'assurances souscrits par les centres de gestion pour le compte des collectivités locales

et établissements territoriaux ;
Madame la 1% Adjoint au Maire expose :

- l'opportunité pour la Collectivité de pouvoir souscrire un ou plusieurs contrats
d'assurance statutaire garantissant une partie des frais laissés a sa charge, en vertu
de 'application des texies régissant le statut de ses agenis ;

- l'opportunité de confier au Centre de gestion le soin d'organiser une procédure de mise
en concurrence ;

- que le Centre de gestion peut souscrire un tel contrat pour son compte, si les
conditions obtenues donnent satisfaction 4 la Collectivité / |'établissement.

Le Conseil municipal, aprés avoir entendu le rapport de présentation de Madame Caroline
GLIZE, Adjointe au Maire et aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des suffrages exprimés,
27 Pour, O contre, 0 Abstention

v" DECIDE que la collectivité charge ie Centre de gestion :

- de lancer une procédure de marché public, en vue, le cas échéant, de souscrire pour
son compte des contrats d'assurances aupres d'une entreprise d'assurance agréée,
cette démarche peut étre entreprise par plusieurs collectivités locales intéressées.

Ces contrats devront couvrir tout ou partie des risques suivants :

- Agents affiliés a la CNRACL : décés, congé pour invalidité temporaire imputable au
service, maladie ordinaire et temps partiel pour raison thérapeutique sans lien avec
un arrét préalable, longue maladie et maladie de longue durée, maternité, paternité et
accueil de I'enfant, temps partiel pour raison thérapeutique consécutif a un arrét,
mise en disponibilité d'office, infirmité de guerre, allocation d'invalidité temporaire ;

- Agents affiliés IRCANTEC : congé pour invalidité imputable au service, maladie
ordinaire, grave maladie, maternité, paternité et accueil de I'enfant;

Ces contrats devront égaiement avoir les caractéristiques suivantes :

- Durée du contrat : 4 ans, a effet au Ter janvier 2026.
Régime du contrat : capitalisation.
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La décision éventuelle d'adhérer aux contrats proposés feralrooyorertmre—orommororror
ultérieure et de la signature d'une convention spécifique avec le Centre de Gestion de la

Fonction Publigue Territoriale de |la Gironde.

Publiée le Fait a lzon, le 10 Avril 2025
Le Secrétaire de séance Le Maire,

Virginie VIDORRETA Laurent de LAUNAY.

Le Maire,
- certifie sous sa responsabilité le caractére exécutoire de cet acte qui sera affiché sur Jes panneaux extérieurs des mairies des

comimumnes membres ;
- informe que la présente délibération peut faire |'objet d'un recours pour exces de pouvoir devant le Tribunal administratif de Bordeaux

dans un délai de deux mois & compter de sa publication et de sa réception par fe représentant de I'Etat.



